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“El corazdn del hombre traza
SU rumlo, pero sus pasos |0sS
dirige el Senor.”
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Con la firme conviccion del inminente regreso de
Jesucristo, la Corporacion Educativa Adventista de
Puerto Tejada prepara a sus estudiantes para
alcanzar la excelencia a fravés de una educacion
integral. Esta formacion fomenta una alta calidad
académica y promueve la formacion de
estudiantes iddoneos para servir a Dios vy a la
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_ - : ADVENTISTA
Para el ano 2030, la Corporacion Educativa

Adventista de Puerto Tejada con nueva
infraestructura, serd reconocida por ofrecer a sus
estudiantes una educacion de excelencia. Esto
formacion, fundamentada en los principios y
valores cristianos Adventistas, les permitird
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»G. FINANCIERA
»G. A LA COMUNIDAD
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G. DIRECTIVA Ececion,

maestro de desarrollo espiritual. (aprox. 300 pag.)
» Actualizacion de la mision, vision y objetivos

» Implementacion del Modelo pedagdogico:
Comprensivo — Restaurador, pedagogiaactiva.
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G. ACADEMICA

»Preicfes de 9°a 11° (Tarde). /

» Plataforma académica y aula virtual.
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(Tec. Aux. de enfermeria vy sistema)/,
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>Implemen’ro Proy. de Saberes ¢

grado 1°al 11°
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AUTOESVAUIUO OlI - Cl Ol D£U/ .UUU
» 2025-2030 = Autosostenibles. /
» Infraestructura, Calidad académica y la cantidegd

de estudiantes (2025=313) (2026=3%0).
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ADVENTISTA

» Semana de oracion para estudiantes.

» Escuela de padres con énfasis en la crianza de 10s hijos.
» Running 3K y 5K.

» Visitacion de Capellania

» Proyecto Ampliacion del servicio a ofros municipios’del Cauca
(Corinto y Popaydn)
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Agencia Adventista para tmo [
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Asistenciales - Colombia
cdlombic

‘racolombi,

RECONCILI
il IR S DAl



EVENTOS 2025 N

ADVENTISTA

o

f

'ﬁmm LI
HARIET

LU

Docentes mision 7-70 Capacﬂqc Docente

\

i e
| ! e |

- 11 |
¢ g 1|
8
(! o v
\
gy °*

,% by

\ % "
)/ y 4 A -
b/ ﬁ B




Educaciéon
Z O N A ADVENTISTA




OASIS-BAUTISMOS oy
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RESULTA DOS ICFES 2025 X
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PROYECTOS 2026
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IEFSET [PIS© Aelee, SEleonES:

120 Pupitres.

= o
- 12 Escritorios.
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Division banos.



PROYECTOS 2026 L

CORPORACION EDUCATIVA
ADVENTISTA

BECA ACADEMICA 2020

PAGUESE A LA ORDEN DEL
ESTUDIANTE - GRADO:

NOMBRE DEL PADRE:

@

POR CONCEPTO DE: Matricula y pension

FIRMA RECTOR FIRMA PADRE
Centro de influencia misionera

Educacion — . ara (a Ral
ADYENTIET verto Tejada
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